Politicas y procedimientos de ChildNet
para Hogares de desarrollo infantil

Le damos la bienvenida

iServir al mayor recurso de lowa, los nifios, es una eleccién profesional digna de mencién! Obtener la Certificacion
de ChildNet es un paso hacia la identificacién de los Hogares de desarrollo infantil (CDH, por sus siglas en inglés)
como un indicador de calidad para las familias que reciben servicios.

El plan de estudios y el proceso de certificacion de ChildNet es un producto de Recursos y Referencias del Cuidado
de Nifios (CCR&R, por sus siglas en inglés) de lowa. La capacitacion de ChildNet es valida solo cuando la ofrece el
personal de CCR&R o un instructor contratado a través de una agencia de CCR&R. La Certificacion y
Recertificacién de ChildNet de un CDH es valida solo cuando es realizada y aprobada por el personal de CCR&R.

La serie ChildNet tiene como objetivo preparar a un CDH para lograr la certificacion a través de la participacidn en
clase y la asistencia técnica. Se recomienda completar la certificacion en el plazo de un afio después de haber
tomado la serie completa, sin embargo, puede haber casos excepcionales. Un CDH debe comunicarse con su
agencia de CCR&R para comenzar el proceso de certificacion y consultar las Actividades de enriquecimiento del
manual del participante de ChildNet 3.0 y la Lista de verificacién de certificacion de ChildNet para prepararse.
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Revisién general
3.0 Politicas y procedimientos

Términos clave

o Plan de accion
o Proceso que identifica los pasos a seguir para lograr un objetivo especifico. El propdsito de un
plan de accidn es aclarar qué recursos se requieren para alcanzar el objetivo y formular un
cronograma para determinar el momento en el cual se deben completar tareas especificas
o Child Development Associate (CDA) Credential™
o Una credencial reconocida a nivel nacional obtenida por personas que trabajan en el campo de la
educacion y el cuidado infantil. CDA Credential™ se basa en un conjunto basico de estandares de
competencia e incluye un proceso de evaluacion implementado por el Consejo de Reconocimiento
Profesional
e Actividades de enriquecimiento del manual del participante de ChildNet 3.0
o Actividades creadas dentro de la serie ChildNet para medir los resultados de las habilidades
especificas aprendidas
o Alineadas con la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet
o Lista de verificacion de certificacion de ChildNet
o Lista de verificacion que se usa para el Hogar de desarrollo infantil (CDH) para autoevaluar las
acciones requeridas para la Certificacion de ChildNet
o Elasesor o validador de cuidado infantil usara esta lista de verificacion para revisar y validar las
acciones a medida que se completan
o Validacion de la Certificacion de ChildNet
o Proceso para garantizar que se completen todas las acciones de la Certificacion de ChildNet
o Recertificacion de ChildNet
o Lasegunday méas veces que un Hogar de desarrollo infantil (CDH) ha completado el proceso de
Certificacion de ChildNet
e Soporte del manual de asistencia técnica de ChildNet
o Guia escrita dada al personal de CCR&R que brinda asistencia técnica y consulta a los CDH sobre
el contenido de la serie ChildNet y el proceso de certificacion
o Acreditado
o Poseer un registro actual como Hogar de desarrollo infantil (CDH) de acuerdo con KinderTrack
e GoToWebinar de LogMeln®
o Plataforma del sistema de gestién del aprendizaje basada en la web que se usara para entregar la
serie ChildNet en linea en un formato en linea
e Plan de mejora
o Un proceso del Plan de accion que se crea si faltan requisitos en la Lista de verificacion de
certificacion de ChildNet y la Lista de verificacién de validacion de certificacion de ChildNet
o Consulte la definicion de Plan de accion para obtener guia adicional
o  Certificacion inicial de ChildNet
o La primera vez que un CDH ha completado el proceso de Certificacion de ChildNet en una ubicacion
o |owa Core Knowledge of Child Development
o Principios de desarrollo infantil adaptados de los 12 Principios de desarrollo infantil de NAEYC que
ayudan a los adultos con ideas para aumentar su conocimiento y capacidad para responder
adecuadamente a los nifios en sus vidas
o Registro de la fuerza laboral profesional de la primera infancia y la edad escolar de lowa (i-PoWeR)
o Registro completo donde puede encontrar e inscribirse en las oportunidades de desarrollo
profesional aprobadas por el Departamento de Servicios Humanos (DHS) relacionadas con los
profesionales de la primera infancia y la edad escolar



o Elregistro mantiene un historial de logros profesionales
o Estandares de Aprendizaje Temprano de lowa (IELS)

o Un conjunto de estandares de calidad que brindan un entendimiento comin de lo que los nifios
desde el nacimiento hasta los 5 afios de edad deben saber y ser capaces de hacer. Areas clave
de los IELS:

Desarrollo social y emocional
Bienestar fisico y desarrollo motor
Enfoques de aprendizaje
Estudios sociales
Artes creativas
Comunicacion, lenguaje y alfabetizacion
Matematicas
8. Ciencia

o Dentro de cada area se identifican estandares, puntos de referencia, ejemplos y apoyos para

adultos para brindar guia al apoyar el desarrollo y el aprendizaje de un nifio pequefio
e Cédigo de Conducta Etica y la Declaracién de Compromiso de la Asociacion Nacional para la Educacion de
Nifios Pequefios (NAEYC).

o Ofrece pautas para un comportamiento responsable y establece una base comun para resolver los

principales dilemas éticos que se encuentran en el cuidado y la educacién durante la primera infancia
e Enlinea

o Capacitacion basada en la web que se puede tomar a través de Internet, también se puede
denominar aprendizaje electronico o aprendizaje a distancia y generalmente es autorregulado,
pero puede incluir un seminario web en vivo programado

Nookwh =~

e Insitu

o Capacitacion tradicional en vivo donde el instructor esté presente y los participantes asisten a una

hora y lugar establecidos
e Sistema de mejora y calificacion de la calidad (QRIS)

o Sistema de calificacion de cuidado infantil voluntario desarrollado para mejorar la calidad del
cuidado infantil en lowa, aumentar el nimero de nifios en entornos de cuidado infantil de alta
calidad y educar a los padres sobre la calidad del cuidado infantil

o Autodeclaracion de seguro

o EICDH declara haber o no haber obtenido el seguro necesario para minimizar el riesgo del

negocio
e TalentLMS

o Plataforma del sistema de gestion del aprendizaje basada en la web que se usara para entregar la

serie ChildNet en linea en un formato en linea
o Manual de politicas y procedimientos de capacitacion

o Procesos y procedimientos estatales de CCR&R que incluyen, entre otros: como se implementan
los cursos de capacitacion, aprobacion de la serie de capacitacion, aprobacion del contenido de la
clase y contratacion y retencién de instructores de CCR&R

Funciones y responsabilidades clave

e Recursos y Referencias del Cuidado de Nifios (CCR&R)
o Asesor de cuidado infantil
= Personal de CCR&R que brinda asistencia técnica y apoyo de consulta a los CDH que
participan en la Certificacion de ChildNet
o Supervisor del asesor de cuidado infantil
= Supervisor de CCR&R que brinda apoyo a los asesores de cuidado infantil a través del
proceso de Certificacion de ChildNet
o Especialista en desarrollo profesional
= Personal de CCR&R a nivel estatal cuyas funciones incluyen, entre otras: creacion de
plan de estudios de clases y series para la entrega in situ y en linea, planificacion de
eventos de capacitacion a nivel estatal e implementacion de modelos capacitar-asesorar-
capacitar
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o Especialista regional en capacitacién
= Personal de CCR&R cuya funcién incluye, entre otras: programacion de la capacitacion,
procesamiento de la asistencia y gestion de instructores
o Asistente de capacitacién
= Personal de CCR&R cuya funcion es apoyar al Especialista regional en capacitacién con
la programacioén, el procesamiento de la asistencia y la gestion de instructores
o Validador
= Personal identificado de la agencia de CCR&R que completara el proceso de validacion
de la Certificacion de ChildNet
Agencias de CCR&R
o Cinco agencias regionales de CCR&R dentro del estado de lowa que brindan servicios a los
programas de Hogares de desarrollo infantil
Instructor de CCR&R
o Personal de CCR&R interno o contratado independientemente con la aprobacion para entregar
contenido de capacitacion a los CDH a través del formato in situ o en linea al completarse los requisitos
del instructor como se describe en el Manual de politicas y procedimientos de capacitacion
Red estatal de CCR&R
o Directores regionales de CCR&R y representantes del DHS
Hogar de desarrollo infantil (CDH)
o Propietario de un negocio de cuidado infantil que opera el negocio desde su hogar y esta
registrado en el Departamento de Servicios Humanos (DHS) como Categoria A, B, C 0 C1

Consideraciones del plan de estudios

e | acapacitacion de la serie ChildNet consta de 10 sesiones para un total de 25 horas, las sesiones son:
o Sesion 1: Sentando las bases

Sesion 2: Todo sobre negocios... conceptos basicos

Sesion 3: Guiando al nifio en desarrollo

Sesion 4: Rutinas y practicas apropiadas para el desarrollo

Sesion 5: Entornos y el aprendizaje de un nifio

Sesion 6: jComer, dormir y salir!

Sesion 7: Hablar, jugar, leer, escribir y cantar

Sesion 8: El lugar donde vivimos... Comunidades, cultura y diversidad

Sesion 9: Mantener involucradas a las familias
o Sesion 10: Integrando todo

e La serie ChildNet no puede tomarse mas de una vez para el crédito de capacitacién en un periodo de

cinco afios

La serie ChildNet se actualiza y aprueba cada cinco afios

A la verificacion de la asistencia de la serie ChildNet se le realizara un seguimiento dentro de i-PoWeR

Los certificados impresos se emitiran solo como excepcion

Si la serie ChildNet se actualiza y el 50% o més del contenido ha cambiado, el CDH debera tomar la nueva

serie segun el proceso y procedimiento de transicion de la serie de la agencia de CCR&R

O O OO OO0 OO0

Alineacion de iniciativas de calidad
El contenido de la serie ChildNet esta alineado con multiples iniciativas de calidad estatales y nacionales, que incluyen:
o Sistema de mejora y calificacion de la calidad (QRIS)
o  Child Development Associate (CDA) Credential™
o Estandares de Aprendizaje Temprano de lowa (IELS)
e  Conceptos de los 12 Principios de Desarrollo Infantil de la Asociacién Nacional para la Educacion de Nifios
Pequefios (NAEYC) adaptados a lowa Core Knowledge of Child Development
Recursos de cuidado infantil y familiar de Child Care Aware of America (CCA0A)
Codigo de Conducta Etica y la Declaracién de Compromiso de la Asociacion Nacional para la Educacion de
Nifios Pequefios (NAEYC)



Serie de capacitacion
Politicas y procedimientos

Entrega

o  Serie ChildNet in situ
o Los participantes asistiran a la serie ChildNet en un lugar y horario establecidos.
o Los instructores de CCR&R son reclutados para presentar la serie ChildNet siguiendo el Manual
de politicas y procedimientos de capacitacion.
e  Serie ChildNet en linea
o Los participantes asistiran a la serie ChildNet en un formato hibrido virtual y de autoaprendizaje.
o Los instructores de CCR&R son reclutados para presentar la serie ChildNet mediante la Red
estatal de CCR&R y seguirén el Manual de politicas y procedimientos de capacitacion.

Proceso in situ de la serie ChildNet
1. EI CDH que asiste a la serie ChildNet in situ, debe segquir el Manual de politicas y procedimientos de
capacitacion como se describe con la agencia de CCR&R en la que se lleva a cabo la capacitacién.
Comuniquese con el Especialista regional en capacitacién para obtener mas informacion.
2. La serie ChildNet estara disponible para la asistencia como se recomienda a continuacion para dar tiempo
a que se lleve a cabo la asistencia técnica en torno a la Certificacion de ChildNet.
o Diade lasemana
= Una sesion por semana durante 10 semanas
= Siete dias de diferencia
o Sabado
= Dos sesiones por semana durante cinco semanas
= Siete dias de diferencia
o Diade la semana y sabado
= Dos sesiones el sabado
= Una sesi6n en dia de la semana
= Minimo de 7 a 10 dias de diferencia
3. EI CDH se inscribira en la serie ChildNet en i-PoWeR.

o Categoria C en linea con dos proveedores, cada proveedor debera registrarse. Sin embargo, ellos
pueden unirse en el mismo dispositivo en linea, garantizando que ambos sean visibles en la
camara web.

o Cada proveedor debera crear su propia cuenta en TalentLMS y participar en los foros de
discusion, enviar asignaciones y completar cuestionarios segun corresponda. Sin embargo, si las
asignaciones son especificas del programa, esto se puede completar de manera conjunta y los
proveedores envian el mismo documento. Los ejemplos de lo que estas podrian ser incluyen:

= Politicas del programa

Declaraciones de mision

Registros de recibos

Obtener un numero de identificaciéon de empleado

Adquirir un seguro comercial

Membresia de CACFP

o Nota: Las actividades relacionadas con el plan de estudios, las rutinas y los horarios se
completaran por separado como requisito para completar la capacitacion. Sin embargo, al
establecer objetivos y planes de accion, e implementar cambios en el programa, estos seran un
esfuerzo combinado como parte del proceso de Certificacion de ChildNet con el personal de
CCR&R. El proposito del trabajo es asegurarse de que se comprenda los conceptos de la
capacitacion y como este cumple con los requisitos de QRIS (si corresponde).
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o Cada proveedor recibira un Certificado de finalizacion de la serie ChildNet para sus registros de
desarrollo profesional. Sin embargo, solo se emitira un Certificado de Certificacion de ChildNet por
programa.

El especialista regional en capacitacion aprobaré al CDH para asistir a la serie ChildNet.

El especialista regional en capacitacion enviara una copia de la hoja de registro de los participantes inscritos al

personal correspondiente de CCR&R y al instructor de CCR&R antes del inicio de la capacitacién.

6. EICDH asistira a 10 sesiones/25 horas de la serie ChildNet. Se recomienda completar todas las sesiones
en el plazo de un afio para participar en el proceso de Certificacion de ChildNet.

7. Elpersonal de CCR&R puede asistir a la Sesién 1y a la Sesion 10 para estar disponible para cualquier
pregunta sobre el proceso de Certificacion de ChildNet.

8. Elinstructor de CCR&R revisara el proceso de Certificacion de ChildNet, incluida la forma en que la Lista
de verificacion de certificacion de ChildNet se alinea con CDA Credential™, QRIS e IELS en la Sesion 1.

9. EICDH usara la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet para evaluar las practicas y habilidades
comerciales actuales a medida que se abordan en las sesiones.

10. EI CDH completara todas las asignaciones de la serie para recibir el crédito de capacitacion. Para obtener
la Certificacion de ChildNet, el CDH presentara la evidencia identificada en las politicas y procedimientos
de ChildNet. La Guia para el desarrollo de politicas comerciales para Hogares de desarrollo infantil se
usara para completar las asignaciones y las tareas de certificacion.

o~

Proceso en linea de la serie ChildNet

1. La serie ChildNet en linea se ofrece como una sesidn a nivel estatal y los instructores se reclutan de todo el
estado, y no necesariamente dentro de la regién en que el CDH brinda cuidado.

2. Los detalles sobre el acceso a las sesiones de capacitacion en linea se pueden recibir a través del
Especialista regional en capacitacidn.

3. La serie ChildNet se ofrecera de la siguiente manera:

e Minimo de una serie de ChildNet por trimestre, segun se requiera
e Una sesion a la semana
o Aprendizaje hibrido/mixto
o Seminario web en vivo de una hora con un instructor para brindar una descripcion general del
contenido. Los seminarios web se pueden programar en las noches durante la semana, segun
corresponda
= Ejemplo: lunes de 6:30 p. m. a 7:30 p. m. 0 martes de 6:30 p. m. a 7:30 p. m.
o 1.5 horas de autoaprendizaje para incluir foros de discusion, actividades de enriquecimiento
vinculadas a la evaluacién y Certificacién de ChildNet
= Ejemplo: lunes a domingo O martes a lunes

4. El personal de la agencia de CCR&R hara un seguimiento y brindara asistencia técnica y comentarios
segun corresponda durante cada semana para apoyar y reforzar las habilidades y los conocimientos
aprendidos en la serie ChildNet.

5. Méaximo de 25 participantes para cada serie (proceso de solicitud; cada regidn tendra la oportunidad de
tener cinco participantes seleccionados segun la necesidad de Certificacion de ChildNet y QRIS).

6. Debido a la forma en que se imparte la capacitacién, se recomienda encarecidamente a los participantes a
que completen la serie ChildNet en el mismo formato en el que empezaron. Los formatos y los requisitos
para completar la sesion son completamente diferentes. Sera especialmente dificil para un proveedor tomar
la capacitacion in situ (en persona) e intentar cambiar a la plataforma en linea para recuperar una sesion.
Los participantes deben ser conscientes de que la presentaciéon del plan de estudios, la participacién en
clase y la ejecucion de la tarea son extremadamente diferentes. Los proveedores que faltan a una sesion
deben comunicarse con su Asesor de cuidado infantil o Especialista regional en capacitacion para
recuperar una sesion perdida. Pueden registrarse para una nueva serie en linea y tomar solo las sesiones
perdidas o registrarse para una nueva capacitacion in situ y tomar solo las sesiones perdidas.

7. Los participantes deben asistir al seminario web en vivo en linea y completar todas las actividades
asignadas para recibir crédito por las sesiones.

o Sesiones: 10

o Seminario web: 1 hora

o Autoaprendizaje: 1.5 horas

o Crédito total de la serie: 25 horas
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Certificacion inicial de ChildNet
Politicas y procedimientos

Proceso de certificacion inicial

1. El periodo de Certificacion inicial de ChildNet correspondera con el periodo de registro del CDH. La
Certificacion inicial de ChildNet puede durar menos de dos afios dependiendo de la fecha de caducidad del
registro del CDH.

2. Siel programa esta registrado como Categoria C, tanto el proveedor como el coproveedor deberan

completar la serie de capacitacion y el proceso de certificacion.

Las visitas de consulta se realizardn mientras el CDH atiende a nifios que no son los suyos.

Las politicas y procedimientos de Certificacion de ChildNet para Hogares de desarrollo infantil se

distribuiran al CDH antes de comenzar el proceso de Certificacién de ChildNet previa solicitud y también

estaran disponibles en la pagina web de la capacitacion www.iowaccrr.org/training/CN3 en recursos.

5. Laintenciéon de CCR&R es que los estandares observados durante el proceso de
certificacion/recertificacion inicial de ChildNet se mantengan durante todo el periodo de Certificacion de
ChildNet de dos afios.

6. Laagencia de CCR&R se comunicara con el CDH por correo electronico o por teléfono para hablar sobre la
intencién en torno a la Certificacion de ChildNet.

7. Siel CDH esta interesado en participar en el proceso de Certificacion de ChildNet, la agencia de CCR&R
remitira al CDH a la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet en www.iowaccrr.org/training/CN3 en
recursos o cuando esté disponible en la Sesién 1 de la serie ChildNet.

8. Laagencia de CCR&R puede comunicarse con el CDH después de asistir a cada sesion de ChildNet para dar
seguimiento y apoyarlo en habilidades y actividades de calidad (también conocidas como tareas durante la
capacitacion) que se implementaran como se indica en la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet. Se
puede usar un Plan de accion para establecer objetivos en torno a las actividades que deben completarse.

e Larelacién entre el proveedor y el asesor de cuidado infantil dictara el proceso de Certificacion de
ChildNet. El asesor de cuidado infantil debera comunicarse con el proveedor sobre cémo proceder
con las visitas al establecimiento y la asistencia técnica.

e Laagencia de CCR&R verificara el plan tematico de mejora de ChildNet en el formulario del Plan
de accion para identificar la actividad o la mejor practica que se va a implementar.

e Laagencia de CCR&R también puede hacer referencia al documento de Soporte de asistencia
técnica de ChildNet 3.0 para proporcionar soporte adicional en torno al contenido que se entrega
dentro de la sesi6n de capacitacion. La Documentacion de la visita al establecimiento de CCR&R
se usara para cada consulta de asistencia técnica.

9. Se recomienda al CDH a consultar el Cédigo de Conducta Etica y la Declaracion de Compromiso de
NAEYC para navegar por escenarios éticos en su negocio de cuidado infantil y en toda la serie ChildNet. La
agencia de CCR&R apoyaréa al CDH segun corresponda.

10. Se recomienda al CDH a consultar la Guia para el desarrollo de politicas comerciales de cuidado infantil
para Hogares de desarrollo infantil, segun sea necesario, para completar las politicas comerciales
requeridas para la Certificacion de ChildNet. También se puede consultar las Politicas alineadas por
ChildNet 3.0 para Hogares de desarrollo infantil.

11. EI CDH programaré la(s) visita(s) al establecimiento con la agencia de CCR&R segun corresponda para
completar las actividades indicadas en la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet. Las visitas
presenciales/virtuales se realizaran mientras el CDH atiende a nifios que no son los suyos. El asesor de cuidado
infantil trabajara con el proveedor para garantizar que todas las actividades enumeradas en la Lista de
verificacion de certificacion de ChildNet se completen y que se envie por correo electrénico/correo la
documentacion requerida y los formularios enumerados en la Lista de verificacion de validacion de certificacion
de ChildNet. La documentacion y los formularios se validaran de acuerdo con los procedimientos regionales.
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http://www.iowaccrr.org/
http://www.iowaccrr.org/training/CN3

12.

13.

14.

15.

16.

¢ Un ejemplo de una visita tipica de certificacién/validacion:

o Elvalidador designado llevara la documentacién presentada y revisada a la visita.

o Elvalidador proporcionara comentarios basados en sus notas.

o EICDHYy el validador revisaran la Lista de verificacion de certificacién de ChildNet para
asegurarse de que se completen todas las actividades.

o Se creara un plan de mejora de ChildNet si faltan requisitos en la Lista de verificacion de
certificacion de ChildNet y el formulario de la Lista de verificacién de validacion de
certificacion de ChildNet. Para crear un plan de mejora, siga las pautas a continuacion.

= El personal de CCR&R verificara el plan tematico de mejora de ChildNet en el
formulario del Plan de accidn para identificar que la Certificacion de ChildNet esta en
espera a la espera de la validacion de los requisitos. El propésito del Plan de accién
es identificar objetivos para elementos especificos con fechas objetivo, fechas de
finalizacion, recursos y notas. El CDH completara el plan de mejora en un plazo de
30 dias.

= El personal de CCR&R hara un seguimiento con el CDH segun sea necesario para
garantizar que se completen las actividades del plan de mejora.

= Sila Certificacién de ChildNet esta en espera, el personal de CCR&R actualizara los
registros del CDH, segun corresponda con las politicas estatales. Esta actualizacién
indica un cambio en el estado, y la Certificacion de ChildNet NO se indicara en las
referencias de los padres.

= Para obtener mas informacion sobre cémo crear un plan de mejora y usar el
formulario del Plan de accion, consulte el formulario del Plan de accion de CCR&R
con el video de capacitacion de Objetivos S.M.A.R.T. en la pagina web
www.iowaccrr.org For Employee (Para empleados).

Los requisitos que los proveedores de la Categoria C deben presentar para la certificacion:
o Tanto el proveedor principal como el coproveedor deben estar presentes y participar en todas las
visitas.
e Cada uno debe haber completado la serie ChildNet actual y proporcionar un Certificado de
finalizacion a menos que se aplique una excepcion (consulte el proceso 14).
e Se debe enviar toda la documentacion indicada en la Lista de verificacion de validacion de
certificacion de ChildNet.
e Cada proveedor debe ser responsable del conocimiento de la estructura, las politicas y los
horarios del programa.
El validador completara la Lista de verificacion de validacion de certificacion de ChildNet y verificara que se
logre la certificacion.
El validador y el CDH completaran y firmaran el Acuerdo de certificacion de ChildNet. Consulte las horas de
capacitacion para la recertificacion como una guia para las horas necesarias para la recertificacion.
El validador enviara el Acuerdo de certificacion de ChildNet segun el proceso regional para la notificacion
de certificacion al CDH.
La agencia de CCR&R enviara por correo el Certificado de finalizacion de la Certificacion de ChildNet y la
carta de Certificacion obtenida de ChildNet al CDH. También se puede entregar documentacion e
incentivos adicionales segun los procesos de la agencia de CCR&R (es decir, copia del Acuerdo de
certificacion de ChildNet, adhesivo para la ventana y libros de recursos anotados como Certificado por
ChildNet en las referencias de los padres, etc.)
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Recertificacion
Politicas y procedimientos

Proceso de recertificacion

1. Laintencién de CCR&R es que los estandares de calidad observados durante el proceso de
certificacion/recertificacion de ChildNet se mantengan durante todo el periodo de Certificacion de ChildNet
de dos afios.

2. Se crearan nuevos Planes de accion para cada periodo de certificacién para demostrar un crecimiento y
una mejora continuos de la calidad.

3. Siel programa esta registrado como Categoria C, tanto el proveedor como el coproveedor deberan

completar el proceso de recertificacion.

Las visitas presenciales/virtuales se realizaran mientras los CDH atienden a nifios que no son los suyos.

La agencia de CCR&R enviara por correo electronico/correo al CDH una carta de Renovacion de

Certificacion de ChildNet e incluira el formulario del Plan de desarrollo y crecimiento profesional para

Hogares de desarrollo infantil y el formulario de la Lista de verificacion de validacion de Certificacion de

ChildNet antes de la caducidad de la Certificacion de ChildNet actual con base en las politicas regionales.

6. Laagencia de CCR&R se comunicara con el CDH por correo electronico o por teléfono para hablar sobre la
intencién en torno a la Recertificacion de ChildNet.

7. Los proveedores deben completar todas las sesiones de ChildNet 3.0 para obtener la certificacion inicial de
ChildNet 3.0.

e Horas de capacitacién para la certificacion inicial
o Laprimera vez que el proveedor necesita obtener la Certificacion de ChildNet 3.0, las
25 horas iniciales de capacitacion de ChildNet 3.0 se cuentan como horas de capacitacion. No
se requieren horas adicionales.
o Horas de capacitacion para la recertificacién subsiguiente
o Lasegunda vez y todas las futuras veces que el proveedor obtenga la Recertificacion de
ChildNet 3.0, necesitara un total de 32 horas de desarrollo profesional por cada periodo de
certificacion de dos afios.
o Las 25 horas iniciales de capacitacion de ChildNet 3.0 ya no cuentan a menos que se vuelva
a tomar la serie después de un periodo de cinco afios.
e Sila segunda renovacion de un proveedor es mas breve que un periodo de dos afios, use la
férmula de 6 meses/8 horas para calcular las horas de capacitacion requeridas.
o Siel proveedor deja que su certificacion caduque, solo necesita 32 horas de capacitacion.

8. Siel CDH esta interesado en participar en el proceso de Recertificacion de ChildNet, la agencia de CCR&R remitira
al CDH a la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet en www.iowaccrr.org/training/CN3 en recursos.

9. EICDH se asegurara de que se completen todas las actividades enumeradas en la Lista de verificacion de
validacion de certificacion de ChildNet y que se envie por correo electrénico/correo la documentacion y los
formularios requeridos a la agencia de CCR&R en de cada region. (Consulte los contactos de la agencia de
CCR&R en la ultima pagina.)

10. La agencia de CCR&R revisara la documentacion del CDH y tomara notas para prepararse para la visita de
Recertificacion de ChildNet. Si el CDH tiene un plan de mejora activo, el CDH debe realizar todas las
mejoras como se indica en su Plan de accion antes de que se pueda emitir la recertificacion.

11. La agencia de CCR&R se comunicara con el CDH entre 30 y 45 dias antes de la caducidad de la
Certificacion de ChildNet actual para realizar una visita in situ.

12. EI CDH programaré la(s) visita(s) al establecimiento con la agencia de CCR&R segun corresponda para
completar las actividades indicadas en la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet. Durante esta
visita, la agencia de CCR&R se asegurara de que el CDH haya completado y firmado el Acuerdo de
Certificacion de ChildNet, revisara los formularios y documentos incluidos en la Lista de verificacion de
validacion de certificacion de ChildNet y revisara los Planes de accion requeridos.

e  Se requeriran nuevos Planes de accion y objetivos sobre los temas identificados para cada
periodo de certificacién para garantizar la mejora continua de la calidad.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

o Ademas, la agencia de CCR&R anotara cualquier actualizacion en el formulario de Documentacion
de visita al establecimiento de CCR&R.

La agencia de CCR&R puede recomendar que el CDH tome ciertas sesiones de la serie ChildNet, segin
corresponda, si se necesita una revision del contenido clave para completar la Lista de verificacién de
certificacion de ChildNet. Se puede usar un Plan de accion para establecer objetivos en torno a las
actividades que deben completarse. Es posible que se requieran nuevos Planes de accion diferentes a los
establecidos durante la certificacion inicial.

o Elpersonal de CCR&R verificara el plan tematico de mejora de ChildNet en el formulario del Plan
de accion para identificar la actividad o la mejor practica que se va a implementar.

o Elpersonal de CCR&R también puede hacer referencia al documento de Soporte de asistencia
técnica de ChildNet 3.0 para proporcionar soporte adicional en torno al contenido que se entrega
dentro de la sesi6n de capacitacion. La Documentacion de la visita al establecimiento de CCR&R
se usara para cada visita de asistencia técnica o consulta.

Se recomienda al CDH a consultar el Cddigo de Conducta Etica y la Declaracién de Compromiso de
NAEYC para navegar por escenarios éticos en su negocio de cuidado infantil y en toda la serie ChildNet. El
personal de CCR&R apoyara al CDH segun corresponda.

Se recomienda al CDH a consultar la Guia para el desarrollo de politicas comerciales para Hogares de
desarrollo infantil y las Politicas alineadas por ChildNet 3.0 para Hogares de desarrollo infantil al actualizar
las politicas comerciales para la recertificacion.

El CDH programara la(s) visita(s) al establecimiento con la agencia de CCR&R segun corresponda para
completar las actividades indicadas en la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet. La agencia de CCR&R
trabajara con el proveedor para garantizar que todas las actividades enumeradas en la Lista de verificacién de
certificacion de ChildNet se completen y que se envie por correo electronico/correo la documentacién requerida y
los formularios enumerados en la Lista de verificacion de validacion de certificacion de ChildNet. La
documentacion y los formularios se validaran de acuerdo con los procedimientos regionales.

¢ Un ejemplo de una visita tipica de recertificacion/validacion:

o Elvalidador designado de la agencia de CCR&R llevara la documentacion presentada y
revisada a la visita.

o Elvalidador proporcionara comentarios basados en sus notas.

o EICDH Yy el validador revisaran la Lista de verificacion de certificacion de ChildNet para
asegurarse de que se completen todas las actividades.

o Se creara un plan de mejora de ChildNet si faltan requisitos en la Lista de verificacion de
certificacion de ChildNet y el formulario de la Lista de verificacién de validacion de
certificacion de ChildNet. Para crear un plan de mejora, siga las pautas a continuacion.
= Elpersonal de CCR&R verificara el plan tematico de mejora de ChildNet en el formulario

del Plan de accion para identificar que la Certificacion de ChildNet esta en espera a la
espera de la validacion de los requisitos. El propdsito del Plan de accién es identificar
objetivos para elementos especificos con fechas objetivo, fechas de finalizacion, recursos
y notas. EI CDH completara el plan de mejora en un plazo de 30 dias.
= Elpersonal de CCR&R hara un seguimiento con el CDH segun sea necesario para
garantizar que se completen las actividades del plan de mejora.
= Sila Certificacién de ChildNet esta en espera, el personal de la agencia de CCR&R
actualizara los registros del CDH segun corresponda con las politicas estatales para
indicar este cambio en el estado y la Certificacién de ChildNet NO se anotara en las
referencias de los padres.
= Para obtener mas informacion sobre como crear un plan de mejora y usar el formulario del Plan
de accidn, consulte el formulario del Plan de accion de CCR&R con el video de capacitacion de
Objetivos SM.AR.T. en la pagina web www.iowaccrr.org For Employee (Para empleados).
El validador completara la Lista de verificacion de validacion de certificacion de ChildNet y verificara que se
logre la recertificacion.
El validador y el CDH completaran y firmaran el Acuerdo de certificacion de ChildNet.
El validador enviara el Acuerdo de certificacion de ChildNet segun los procesos regionales para la
notificacion de recertificacion al CDH.
La agencia de CCR&R enviara por correo el Certificado de finalizacién de la Certificacién de ChildNet y la
carta de Certificacion obtenida de ChildNet al CDH. También se puede entregar documentacion e
incentivos adicionales segun los procesos de la agencia de CCR&R (es decir, copia del Acuerdo de
certificacion de ChildNet, adhesivo para la ventana y libros de recursos anotados como Certificado por
ChildNet en las referencias de los padres, etc.)


http://www.iowaccrr.org/

Recursos
Politicas y procedimientos

Manual de politicas y procedimientos de capacitacion
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/100%20TrainingManual.pdf

Training Handbook

Anexo A - Solicitud del instructor
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/141%20A-InstructorApp.dotx

Anexo | - Plan de instruccion de capacitacion y esquema de contenido
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/137W%20I-
TrainingContentOutline.dotx

Tutoriales de GoToWebinar
https://support.goto.com/webinar/videos

LogMe(@®

SUPPORT

Tutoriales del sistema de gestion del aprendizaje de TalentLMS
https://www.youtube.com/channel/lUCRKZko6gzZm1ps5mzc4Mi_w/videos

TalentLMS
6.34K subscribers
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https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/100%20TrainingManual.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/141%20A-InstructorApp.dotx
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/137W%20I-TrainingContentOutline.dotx
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/137W%20I-TrainingContentOutline.dotx
https://support.goto.com/webinar/videos
https://www.youtube.com/channel/UCRKZko6gzZm1ps5mzc4Mi_w/videos

Formularios
Politicas y procedimientos

Plan de accion &y o
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/251%20ActionPlan.pdf

Documentacion de la visita al establecimiento de CCR&R
https://liowaccrr.org/resources/files/BGP/113E%20Site%20Visit.pdf

Carta 135E de Certificacion obtenida de ChildNet
https://drive.google.com
Jlopen?id=1zBjPjUb8NdA4UKNfN1FDVPzglp vw rH

Acuerdo de Certificacion de ChildNet
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP
[224E%20CN%20Certification%20Agreement.pdf



https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/251%20ActionPlan.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/113E%20Site%20Visit.pdf

Certificado de certificacion de ChildNet

"uZise Jane Sue Vander Doe
123 Kid Lane, Anytown, |A 12345

Fos e i e b CERAR

ChildNet Certification

ot et oot weh e G 4 A Cars o P, sl Onsore e v,
e—

Lista de verificacion de certificacion de ChildNet
https://liowaccrr.org/resources/files/BGP/162%20CN%20Checklist.pdf

Carta 144E de Renovacion de certificacion de ChildNet
https://drive.google.com/open?id=1anWFIl_-
Vi2dycetG59tzqQOpTvSxnrS

Lista de verificacion de validacion de certificacion de ChildNet
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP
1258E%20CN%20Certification%20Validation.pdf

Guia para el desarrollo de politicas comerciales para un Hogar de
desarrollo infantil

https://iowaccrr.org/resources/files/BGP
1255%20CDH%20Policy%20Guide.pdf

#TogetherWeWill...
Develop Policies!
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https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/162%20CN%20Checklist.pdf
https://drive.google.com/open?id=1anWFII_-Vi2dycetG59tzqQ0pTvSxnrS
https://drive.google.com/open?id=1anWFII_-Vi2dycetG59tzqQ0pTvSxnrS

Codigo de Conducta Etica y la Declaracién de Compromiso de la
Asociacion Nacional para la Educacion de Nifios Pequefios (NAEYC)
https://www.naeyc.org/resources/position-statements/ethical-conduct

Politicas alineadas por ChildNet 3.0 para Hogares de desarrollo infantil | | Polie by e 50
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP N —
1225E%20CN%20Policies %20Aligned.pdf

Plan de desarrollo y crecimiento profesional para Hogares de SR rosiratcrosis oviomans s
desarrollo infantil — = ]
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/257%20PD%20CDH.pdf S



https://www.naeyc.org/resources/position-statements/ethical-conduct
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/257%20PD%20CDH.pdf

Documentacion de muestra para la
validacion
Politicas y procedimientos

Registro del Departamento de Servicios Humanos (DHS)

Verificacion de asistencia a la capacitacion de los Estandares de

Aprendizaje Temprano de lowa (IELS)
MY Certifcate of Gompletion |
= T - ::, o B e -
— B e e
i - e e [
- == [
TT i e == e e

Pagina para las firmas del Cédigo de Conducta Etica y la Declaracion | [ = — :
de Compromiso de NAEYC || = -

Contrato comercial o as ST o—
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Guia para el desarrollo de politicas comerciales para Hogares de
desarrollo infantil

https://iowaccrr.org/resources/files/BGP
1255%20CDH%20Policy%20Guide.pdf

#TogetherWeWill...
Develop Policies!

Autodeclaracion de cobertura de seguro
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/237%20Insurance.pdf

Self-Declaration

of Insurance Coverage

Plan de accién de muestra — Sesion 3: Interactuar con los nifios de
manera positiva
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/281%20SampleActionPlan%20

CN%2083.pdf

Plan de accién de muestra — Sesion 4: Area de mejora en torno a la
Practica apropiada para el desarrollo (DAP)
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/282%20SampleActionPlan%20

CN%20S4.pdf

Plan de accién de muestra — Sesion 5: Cambiar a un centro de interés
https://liowaccrr.org/resources/files/BGP/283%20SampleActionPlan%20

CN%2085.pdf



https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/237%20Insurance.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/281%20SampleActionPlan%20CN%20S3.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/281%20SampleActionPlan%20CN%20S3.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/282%20SampleActionPlan%20CN%20S4.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/282%20SampleActionPlan%20CN%20S4.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/283%20SampleActionPlan%20CN%20S5.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/283%20SampleActionPlan%20CN%20S5.pdf

Plan de accién de muestra — Sesion 6: Objetivo de actividad fisica
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/284%20SampleActionPlan%20

CN%20S6.pdf

Plan de accién de muestra — Sesion 8: Entorno que apoya y fomenta la
cultura
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/285%20SampleActionPlan%20

CN%2088.pdf

Certificado de participacién del Programa de Alimentos para el
Cuidado de Nifios y Adultos (CACFP)

{ &'\.
%, A Certificate of Participation

3
ot

in the
Child and Adult Care Food Program

Plan de desarrollo y crecimiento profesional para Hogares de
desarrollo infantil
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/257%20PD%20CDH.pdf

,‘ Professional Growth & Development Plan
= Child Development Homes

Verificacion de asistencia de ChildNet
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https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/284%20SampleActionPlan%20CN%20S6.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/284%20SampleActionPlan%20CN%20S6.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/285%20SampleActionPlan%20CN%20S8.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/285%20SampleActionPlan%20CN%20S8.pdf
https://iowaccrr.org/resources/files/BGP/257%20PD%20CDH.pdf

